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REGULAMIN  
SAMĄRZĄDU UCZNIOWSKIEGO  

 
SZKOŁY POLICEALNEJ  

SAMORZĄDU WOJEWÓDZTWA ŁÓDZKIEGO  
W SIERADZU 

 
 
 
I. Celem samorządu uczniowskiego jest: 
 

1. Uczestnictwo uczniów w samodzielnym rozwiązywaniu własnych 
problemów oraz analizowanie problemów i wniosków 
przedstawionych przez nauczycieli w sprawach młodzieŜy a zwłaszcza 
dotyczących rozwijania samorządności młodzieŜy.  

2. Rozwijanie demokratycznych form współŜycia, wzajemnego 
wspierania się, przyjmowanie współodpowiedzialności za grupę  
i jednostkę. 

3. Kształtowanie umiejętności zespołowego działania, stwarzanie 
warunków do aktywności społecznej, samokontroli, samooceny  
i samodyscypliny uczniów. 

 
 

II.  Do zadań Samorządu Uczniowskiego naleŜy:  
 

1. Mobilizowanie uczniów do wzorowego wypełniania obowiązków 
szkolnych. 

2. Przedstawianie władzom szkoły opinii i potrzeb uczniów, spełnianie 
wobec tych władz rzecznictwa interesów uczniowskich. 

3. Współdziałanie z władzami szkoły w zapewnieniu uczniom naleŜytych 
warunków do nauki i udzielanie niezbędnej pomocy przez szkołę 
młodzieŜy znajdującej się w trudnej sytuacji materialnej. 

4. Współudział w rozwijaniu, w czasie wolnym od zajęć lekcyjnych, 
zainteresowań naukowych, kulturalnych, sportowych, turystycznych. 

5. Rozstrzyganie sporów między uczniami, zapobieganie konfliktom 
między nauczycielami a uczniami, w przypadku konieczności, 
zgłoszenia ich przez opiekuna Samorządu Uczniowskiego 
Dyrektorowi szkoły. 

6. W całokształcie swej działalności dbanie o dobre imię i honor szkoły, 
kultywowanie jej tradycji.  
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III.  Uprawnienia Samorządu Uczniowskiego: 
 

1. Udział w tworzeniu i formułowaniu przepisów wewnątrz szkolnych 
regulujących Ŝyciem społecznym młodzieŜy.  

2. Wnioskowanie o przyznawanie uczniom stypendiów, miejsc w 
internatach i innych formach pomocy materialnej.  

3. Zgłaszanie uczniów do wyróŜnień i nagród oraz prawo wnoszenia 
uwag do opinii władz szkoły o uczniach, udzielanie poręczeń za 
uczniów w celu wstrzymania wymierzonej kary.  

4. Udział przedstawicieli – z głosem doradczym – w posiedzeniach Rady 
Pedagogicznej. 

5. Wnioskowanie do Dyrektora szkoły w sprawie powołania określonego 
nauczyciela na opiekuna Samorządu Uczniowskiego z ramienia Rady 
Pedagogicznej.  

6. Dysponowanie w porozumieniu z opiekunem funduszami będącymi  
w posiadaniu Samorządu Uczniowskiego oraz środkami wspólnie 
wypracowanymi przez młodzieŜ.  

 
 

IV.  Samorząd Uczniowski moŜe posiadać własne fundusze słuŜące do 
finansowania jego działalności.  

 
Fundusze Samorządu Uczniowskiego mogą być tworzone: 

1. Z kwot uzyskanych za wykonaną pracę przez młodzieŜ odpłatnie. 
2. Ze środków przekazywanych przez róŜne organizacje i instytucje 

współpracujące z Samorządem Uczniowskim. 
3. Z dobrowolnych wpłat młodzieŜy.  

 
 

V. Organizacja pracy Samorządu Uczniowskiego.  
 

1. Wszyscy uczniowie szkoły naleŜą do Samorządu Uczniowskiego a 
uczniowie poszczególnych klas do samorządów klasowych. 

2. NajwyŜszą władzą samorządu klasowego i szkolnego jest ogólne 
zebranie członków. 

3. Władzą wykonawczą Samorządu Uczniowskiego są rady samorządu 
klasowego. Organem kontrolnym Samorządu Uczniowskiego jest 
komisja rewizyjna.  

4. Wybory do rad klasowych i rady szkolnej odbywają się według 
przyjętej ordynacji. 

5. Kadencja rad klasowych i rady szkolnej trwa przez okres roku 
szkolnego. 

6. Zebrania, narady itp. odbywają się w czasie wolnym od zajęć.  
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VI.  Do obowiązku władz szkoły wobec Samorządu Uczniowskiego naleŜy: 
 

1. Udzielanie pomocy w całokształcie działalności samorządowej. 
2. Sprawowanie nadzoru i udzielanie pomocy w zakresie zgodnego  

z zobowiązującymi przepisami gospodarowania środkami 
finansowymi.  

3. Powołanie opiekuna Samorządu Uczniowskiego z ramienia Rady 
Pedagogicznej.  

4. Dyrektor szkoły ma obowiązek zawiesić i uchylić uchwały lub inne 
postanowienia Samorządu Uczniowskiego, jeśli są one sprzeczne  
z prawem oświatowym.  

 
 
VII.  Obowiązki opiekuna Samorządu Uczniowskiego.  
 

1. Udzielanie pomocy w realizacji zadań wymagających udziału 
nauczycieli i dyrekcji szkoły. 

2. Zapewnienie z upowaŜnienia dyrektora szkoły niezbędnych warunków 
organizacyjnych samorządowej działalności młodzieŜy.  

3. Czuwanie nad prawidłowym działaniem Samorządu Uczniowskiego, 
w tym równieŜ w zakresie dysponowania jej funduszami.  

4. Informowanie młodzieŜy o uchwałach rad pedagogicznych 
dotyczących spraw młodzieŜy.  

5. Inspirowanie nauczycieli do współdziałania z Samorządem 
Uczniowskim i radami klasowymi.  

 


